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DECRETO DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO N. 4 DEL 31/12/2020

OGGETTO: Nomina Responsabile del 5° Settore - Tecnico.

Visto il Decreto del Prefetto di Foggia n. 71005 del 24/12/2020 con cui la sottoscritta Viceprefetto
Aggiunto dott.ssa Caterina De Mutiis & stata nominata Commissario Prefettizio del Comune di
Sant’Agata di Puglia, con i poteri del Sindaco, della Giunta e del Consiglio;

RAVVISATA la esigenza, a seguito dell’insediamento della sottoscritta Commissario Prefettizio
del Comune di Sant’Agata di Puglia avvenuto in data 31/12/2020 , di dover provvedere ad emanare
proprio provvedimento finalizzato alla individuazione della Posizione Organizzativa riguardante il
50 Qettore — Tecnico di questo Comune con I’attribuzione delle relative funzioni ai sensi degli artt.
107 e 109 del Decreto Legislativo 267/2000;

VISTO il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con la
deliberazione della Giunta Municipale n. 24 del 03/02/2015 e rettificato parzialmente con
deliberazione della Giunta Municipale n. 42 del 26/02/2015;

CONSIDERATO che la struttura organizzativa di questo ente si compone di 5 Settori e
precisamente. 1° Settore Affari Generali; 2° Settore Economico Finanziario; 3° Settore
Amministrativo; 4° Settore Tecnico Ambientale; 5° Settore Tecnico;

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 60 del 27/04/2020 avente per oggetto:
“Ridefinizione delle competenze e funzioni della Struttura Organizzativa del Personale.
Approvazione.” Con cui si approva la dotazione organica del personale dipendente € si
ridefiniscono le funzioni e le competenze del personale dipendente suddiviso per categorie;

VISTE le disposizioni contenute nel nuovo CCNL comparto Funzioni Locali del 21 Maggio 2018
ed in particolare visto Darticolo 13 in tema di attribuzione degli incarichi delle posizioni
organizzative;

RITENUTO necessario provvedere tempestivamente all’adozione del presente provvedimento al
fine di garantire la continuitd e la regolarita dei servizi e procedere all’attribuzione della
responsabilita dei servizi in relazione alla dotazione delle risorse umane di cui dispone il Comune di
Sant’Agata di Puglia ed alle esigenze di funzionalita dei servizi, onde garantire che l’azione
amministrativa si svolga nei rispetto dei principi di efficacia, efficienza ed economicita in relazione
all’adeguamento della struttura organizzativa dell’Ente;

RITENUTO, nelle more dell’adozione da parte dell’Ente della specifica disciplina per la
graduazione delle posizioni organizzative, ai fini dell’attribuzione della indennita di posizione e di
risultato dei Responsabili, secondo quanto previsto dall’art.15 del CCNL del 21/05/2018, di



|

prevedere 1’attribuzione, a titolo di retribuzione di posizione organizzativa, dell’importo corrisposto
attualmente al personale che ricopre incarichi di posizione organizzativa; '

YISTO I’art.109, comma 2, del Decreto Legislativo 267/2000 ai sensi del quale: “nei Comuni privi
1 personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cuj all’art.107, commi 2 e 3, fatta salva

qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione™;

VISTO I’art. 50 ¢.10 del Decreto Legislativo 267/2000 ai sensi del quale: “Il Sindaco e il Presidente
della Provincia nominano i responsabili degli Uffici e dej Servizi, attribuiscono e definiscono gli
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli
artt. 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali;

VISTO il Decreto sindacale nr 16 del 25/ 10/2019 con cui si procede all’assunzione a tempo pieno
(36 ore) settimanali e determinato dell’Arch. Carmine Biase nato a Cerignola (FG) il 08/06/1974 aj
sensi dell’art.110, comma 1 del Decreto Legislativo 267/2000 quale Responsabile del Settore
Tecnico, CatD 1;

RITENUTO di dover confermare, al fine di garantire la continuitd dell’azione amministrativa le
disposizioni del citato decreto sindacale n.16/2019;

DECRETA

1) Di prorogare I’assunzione a tempo pieno (36 ore) settimanali e determinato dell’ Arch.
Carmine Biase nato a Cerignola (FG) il 08/06/1974 ai sensi dell’art.110, comma 1 del
Decretro Legislativo 267/2000 quale Responsabile del Settore Tecnico Cat D 1, stabilendo
che la proroga avra durata fino alla scadenza del mandato commissariale;

2) Di conferire all’Arch. Carmine Biase nato a Cerignola (FG) il 08/06/1974 V’incarico di
Responsabile del 5° Settore — Tecnico con annessa attribuzione delle funzioni di cui all’art.
107 del Decreto Legislativo 267/2000 ed una retribuzione di posizione di cui all’art. 15 del
C.C.N.L. del 21/05/2018 determinata nella misura di euro 12.910,69 annui lordi per tredici
mensilita, oltre alla retribuzione di risultato, a seguito di valutazione e previa definizione dei
criteri di cui al citato art. 15;

3) Di dare atto che al Responsabile nominato ed individuato con il presente provvedimento
compete lo svolgimento di tutti quei compiti nonché le responsabilita che le leggi, lo Statuto
Comunale ed i Regolamenti comunali gli attribuiscono con la contestuale conferma
dell’indennita di posizione cosi come innanzi prevista;

4) Di dare atto che il presente provvedimento decorre dalla data del 31 Dicembre 2020 e
sostituisce tutti i precedenti provvedimenti incompatibili con il presente atto;

5) Di trasmettere il presente atto agli Uffici competenti per la notifica all’interessato e per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on — line del Comune di Sant’Agata di Puglia — Sezione
Amministrazione Trasparente;

6) Di Trasmettere il presente provvedimento alle Organizzazioni Sindacali.

Sant’Agata di Puglia 31 Dicembre 2020

IL COMMISSYQRIOPREFETTIZIO
Dott.ssa IQ‘! na DE MUTIIS




