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IL SINDACO oMo 31g000102669

DECRETO NR. 16 del 25/10/2019.

Premesso:

- che I'organizzazione dei servizi e degli uffici di questo Comune & articolata in Settori e Servizi cui
sono preposti funzionari - cat. D3 e D1

che I'art. 110 del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli EE.LL., stabilisce al primo comma
che “lo Statuto puo prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di
qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione possa avvenire mediante contratto a tempo
determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata, di diritto privato,
fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire”;

che 1o Statuto e il Regolamento Uffici e Servizi vigente di questo Comune prevedono la facolta di
procedere al conferimento d’incarichi a contratto di diritto pubblico o di diritto privato per i posti
apicali di responsabilita dei settori e di alta specializzazione;

che la responsabilita del Settore Tecnico & momentaneamente garantita con decreto sindacale n. 13
prot. n. 9563 del 07/10/2019;

Accertato, che all'interno dell’Ente non sono presenti altre professionalita adeguate cui attribuire
I'incarico di Responsabile del Settore Tecnico;

che al fine di colmare tale carenza strutturale si & proceduto a seguito della deliberazione G C nr
205 del 20/09/2019 ad indire pubblica selezione finalizzata all'individuazione di un responsabile
del settore Tecnico cat D/1 facendo ricorso all’istituto dell’art. 110 comma 1 TUEL D.Lvo 267/00 e
s.m.i.;

Vista la Determinazione del Settore Economico Finanziario n. 71 del 23/09/2019 con la quale &
stato approvato l'avviso di selezione;

Vista la Determinazione del Settore Economico Finanziario n. 76 del 14/102019 di ammissione dei
candidati;

Esaminato il verbale della Commissione di valutazione, nominata con Determinazione del Settore
Economico Finanziario n. 77 del 21/10/2019, dal quale risulta che l'unico candidato & stato
dichiarato idoneo a ricoprire I'incarico e ritenuto, pertanto, di procedere al conferimento
dell'incarico di responsabile del Settore Tecnico ex art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000
all’ Arch. Biase Carmine;



Dato atto che il trattamento economico annuo relativo all’incarico e corrispondente al trattamento
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale degli Enti Locali, comprensivo di ogni onere,
oltre alla retribuzione di posizione e alla conseguente indennita di risultato, se dovuta, da
attribuire in conformita a quanto previsto per le posizioni organizzative a tempo indeterminato e
secondo gli atti organizzativi attualmente in vigore nell'Ente;

Visti: -gli artt. 50, comma 10, 107, 109 e 110, comma 1, del D.gs. n. 18.08.2000 n. 267; - I'art. 19 del
D.Igs. n. 165/2001;

Valutato che la candidatura presentata dall' Arch. Biase Carmine, & rispondente alle esigenze di
questa Amministrazione alla luce delle risultanze della prova selettiva come evinto dal verbale
steso in data 24/10/2019;

Inteso, pertanto, procedere all’assunzione ai sensi dell’art.110, commal, del TUEL 267/2000, a
tempo pieno e determinato con decorrenza dal 01/11/2019 e per lintera durata del mandato
sindacale, dell’ Arch. Biase Carmine nato a Cerignola (FG) il 08/06/1974 CF:
BSICMN74H08C514W, conferire allo stesso I'incarico di Responsabile del Settore Tecnico ai sensi
dell'art.50, comma 10, del D.Lgs n.267/2000 che attribuisce al Sindaco il potere di nomina dei
Responsabili degli Uffici e dei Servizi nel rispetto dei criteri stabiliti dall’art. 109 della medesima
legge e delle disposizioni contenute nello Statuto e nel Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei Servizi;

Visto I'art.110 commal e 'art.50 comma 10 del D.Lgs 267/2000;

Visto il vigente Statuto dell’Ente;

Visto il vigente Regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il D.Lgs 165/2001 e la L.44/2012

DECRETA
Per le ragioni su indicate e che si ritengono trascritte:

Di procedere all’assunzione a tempo pieno ( 36 ore ) e determinato a partire dal 01/11/2019 e per
lintera durata del mandato sindacale dell’Arch. Biase Carmine nato a Cerignola (FG) il
08/06/1974 CF: BSICMN74H08C514W ai sensi dell’art.110, commal, del TUEL n.267/2000 quale
responsabile del Settore Tecnico Cat D/1,

- Contestualmente decadra il proprio decreto n. 13 prot. n. 9563 del 07/10/2019 ad oggetto: Nuova
nomina di conferimento funzioni ex art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000 della posizione organizzativa
del Settore Tecnico e Tecnico Ambientale;

Di dare atto, inoltre, che I'assunzione testé disposta verra perfezionata mediante la stipulazione in
forma scritta del contratto individuale di lavoro a cura del servizio del personale, con conseguente
adozione degli atti di natura finanziaria.

Di conferire, altresi, all’Arch. Biase Carmine 1'incarico di Responsabile del Settore Tecnico con
annessa attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e una
retribuzione di posizione, di cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 21/05/2018, determinata a seguito di
apposita pesatura nella misura di € 12.910,69 annui lordi per tredici mensilita, oltre alla

retribuzione di risultato, a seguito di valutazione e previa definizione dei criteri di cui al citato art.
15;

Di stabilire:

Che l'incarico viene conferito con decorrenza 01/11/2019 e per l'intera durata del mandato
sindacale;



Che al Responsabile del Servizio sono attribuiti i compiti e le responsabilita meglio descritte
nell’art.107 del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e nell’art 7 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e
di Servizi ed & riconosciuta indennita di Posizione temporaneamente minima nelle more della
“pesatura” da parte del Nucleo di Valutazione;

Che durante il periodo di validita del presente decreto la nomina puo essere anticipatamente
revocata, previo provvedimento motivato, nel rispetto di quanto previsto nella vigente normativa
contrattuale;

Che, per quanto non disciplinato nel presente atto, si rinvia al Regolamento di Organizzazione
degli Uffici e Servizi, alle disposizioni normative vigenti e al contratto di comparto ed individuale;

Che il presente Decreto venga notificato al soggetto incaricato, al Geom. Giuseppe Balzano e
comunicato agli Assessori, al Segretario Comunale, ai Responsabili dei Servizi, al Revisore dei
Conti nonché pubblicato nel sito istituzionale sezione “amministrazione trasparente”;

L' Ufficio personale & incaricato dell’esecuzione del presente decreto.

Sant’ Agata Di Puglia, 25 /10/2019

SETTORE FINANZIARIO
Visto di regolarita contabile del presente decreto e per attestazione della copertura finanziaria
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nello stesso prevista la spesa fara carico sul codice del bilancio™........... capitolo LS l\ 1{ / |

Sant’ Agata di Puglia, 25/10/2019

DICHIARAZIONE DI INCOMPATIBILITA’ E PRESA VISIONE ED ACCETTAZIONE DEL
DECRETO.

Aj sensi dell’art. 14 comma 5 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Personale delle
Regioni e della Autonomie Locali, stipulato il 6 Luglio 199 e del CCNL di Comparto del
31.03.1999, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita di non avere altri rapporti di
pubblico impiego e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001.
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