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Fascicolo Centro di Responsabilità 

 Dott. Giuseppe Marchitelli 

 31 dicembre 2022

Dott. Giuseppe Marchitelli  

Obiettivi 98,89% Media grado percentuale 
di realizzazione 

Attività 100,00% Media grado percentuale 
di realizzazione 

 
 

2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO   

                        Obiettivo                                                                                                                                                                         Pagina 4   

Numero Descrizione 
Grado percentuale di 

realizzazione 

02SEF01 Progetti PA digitale 2026 100,00 % 

02SEF02 Armonizzazione dei sistemi contabili - applicazione della contabilità economica patrimoniale 100,00 % 

02SEF03 
Coordinamento, gestione dell'attività finanziaria e conseguentemente del controllo sugli equilibri 
finanziari. Monitoraggio delle spese comunali con riferimento anche ai tempi di pagamento 

100,00 % 

02SEF04 Aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione performance 100,00 % 

02SEF05 
Recupero evasione riferita all'ICI/IMU, TARSU, TARES, TARI, imposta sulla pubblicità, TOSAP, 
imposta di soggiorno 

100,00 % 

02SEF06 Ridefinizione della dotazione organica ed aggiornamento dei regolamenti 100,00 % 

02SEF08 Procedure concorsuali e turn - over 95,00 % 

02SEF09 Performance e meritocrazia 100,00 % 

02SEF10 Riorganizzazione della struttura Amministrativa Comunale 95,00 % 

 Media Centro di Costo 98,89 % 

                       Attività                                                                                                                                                                           Pagina 18   

Numero Descrizione 
Grado percentuale di 

realizzazione 

02SEF01A Gestione servizio entrate 100,00 % 

02SEF02A Gestione servizio spesa 100,00 % 

02SEF03A 
Predisposizione di tutti gli atti propedeutici ai fini dell'approvazione del Bilancio di previsione  e del 
D.U.P., alla Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio e allo Stato di Attuazione dei Programmi, Conto 
Consuntivo-verifica vincoli di finanza pubblic 

100,00 % 

02SEF04A Adempimenti fiscali 100,00 % 

02SEF05A Gestione cassa economale 100,00 % 

02SEF08A Gestione ordinaria TARI 100,00 % 

02SEF11A Gestione ordinaria ICI/IMU 100,00 % 

02SEF13A Predisposizione/modifica regolamenti 100,00 % 

02SEF14A Gestione tributi minori 100,00 % 

02SEF17A Gestione adempimenti obblighi trasparenza 100,00 % 

02SEF24A 
Gestione attività di valutazione performance (Nucleo di valutazione) 
 

100,00 % 

02SEF19A Gestione servizio pensioni 100,00 % 
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02SEF20A Gestione rilevazione presenze 100,00 % 

02SEF21A Gestione normativa e giuridica del personale 100,00 % 

02SEF22A Ufficio relazioni sindacali 100,00 % 

 Media Centro di Costo 100,00 % 
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Fascicolo Obiettivo 

 02SEF01 - Progetti PA digitale 2026 

 31 dicembre 2022

 

02SEF01 - Progetti PA digitale 2026  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Attività propedeutiche all'attuazione dei Progetti PA digitale 2026 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione delle attività propedeutiche all'attuazione dei Progetti PA digitale 2026 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Attività propedeutiche all'attuazione dei Progetti PA digitale 2026 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione delle attività propedeutiche all'attuazione dei Progetti PA digitale 2026 
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Fascicolo Obiettivo 

 
02SEF02 - Armonizzazione dei sistemi contabili - applicazione 

della contabilità economica patrimoniale 

 31 dicembre 2022

 

02SEF02 - Armonizzazione dei sistemi contabili - applicazione della contabilità economica patrimoniale  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Riclassificazione dei conti e delle operazioni secondo i principi della contabilità economico patrimoniale 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla riclassificazione dei conti e delle operazioni secondo i principi della contabilità economico 
patrimoniale 
 
2 - Elaborazione prospetti del Conto Economico, Stato Patrimoniale, allegato 10 ex decreto legislativo 118/11 di 
rendicontazione (rendiconto armonizzato) 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'elaborazione dei prospetti del Conto Economico, Stato Patrimoniale, allegato 10 ex decreto 
legislativo 118/11 di rendicontazione (rendiconto armonizzato) 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Riclassificazione dei conti e delle operazioni secondo i principi della contabilità economico patrimoniale 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla riclassificazione dei conti e delle operazioni secondo i principi della contabilità economico 
patrimoniale 

        

 

2 - Elaborazione prospetti del Conto Economico, Stato Patrimoniale, allegato 10 ex decreto legislativo 118/11 di 
rendicontazione (rendiconto armonizzato) 

         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'elaborazione dei prospetti del Conto Economico, Stato Patrimoniale, allegato 10 ex decreto legislativo 
118/11 di rendicontazione (rendiconto armonizzato) 

        

 

Indicatori Associati      
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Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

541 CONTO ECONOMICO n. 1 1 1 

542 STATO PATRIMONIALE ATTIVO/PASSIVO n. 1 1 1 

 
 

  

  

Fascicolo Obiettivo 

 

02SEF03 - Coordinamento, gestione dell'attività finanziaria e 
conseguentemente del controllo sugli equilibri finanziari. 

Monitoraggio delle spese comunali con riferimento anche ai tempi 
di pagamento 

 31 dicembre 2022

 

02SEF03 - Coordinamento, gestione dell'attività finanziaria e conseguentemente del controllo sugli equilibri finanziari. 
Monitoraggio delle spese comunali con riferimento anche ai tempi di pagamento  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Monitoraggio sullo stato delle attività, accertamenti e impegni 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto al monitoraggio sullo stato delle attività, accertamenti e impegni 
 
2 - Mantenimento e controllo degli equilibri finanziari 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
nel corso dell'anno 2022 si è provveduto alla realizzazione della presente fase anche con l'adozione della DCC 
n.20 del 28/07/2022 ad oggetto Assestamento generale di bilancio e salvaguardia degli equilibri per 
l'esercizio 2022 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del Decreto Legislativo 267/2000. 
 
3 - Rispetto dei tempi medi di pagamento 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto al rispetto dei tempi medi di pagamento 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Monitoraggio sullo stato delle attività, accertamenti e impegni 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto al monitoraggio sullo stato delle attività, accertamenti e impegni 

        

 

2 - Mantenimento e controllo degli equilibri finanziari 
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Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
nel corso dell'anno 2022 si è provveduto alla realizzazione della presente fase anche con l'adozione della DCC n.20
 del 28/07/2022 ad oggetto Assestamento generale di bilancio e salvaguardia degli equilibri per l'esercizio 
2022 ai sensi degli artt. 175, comma 8 e 193 del Decreto Legislativo 267/2000. 

        

 

3 - Rispetto dei tempi medi di pagamento 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto al rispetto dei tempi medi di pagamento 

        

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

539 Atti adottati n. 2 2 2 

540 Comunicazioni inviate n. 2 2 2 
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Fascicolo Obiettivo 

 
02SEF04 - Aggiornamento del sistema di misurazione e 

valutazione performance 

 31 dicembre 2022

 

02SEF04 - Aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione performance  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Studio normativo propedeutico all'aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione della performance 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante studio normativo propedeutico all'aggiornamento 
del sistema di misurazione e valutazione della performance; è stata adottata la Deliberazione di Giunta comunale 
n.20 del 31/1/2022 Sistema di Misurazione e Valutazione della Performancee della Trasparenza. Aggiornamento 
al 31/01/2022. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Studio normativo propedeutico all'aggiornamento del sistema di misurazione e valutazione della performance 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante studio normativo propedeutico all'aggiornamento del 
sistema di misurazione e valutazione della performance; è stata adottata la Deliberazione di Giunta comunale n.20 del 
31/1/2022 Sistema di Misurazione e Valutazione della Performancee della Trasparenza. Aggiornamento al 31/01/2022. 
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Fascicolo Obiettivo 

 

02SEF05 - Recupero evasione riferita all'ICI/IMU, TARSU, 
TARES, TARI, imposta sulla pubblicità, TOSAP, imposta di 

soggiorno 

 31 dicembre 2022

 

02SEF05 - Recupero evasione riferita all'ICI/IMU, TARSU, TARES, TARI, imposta sulla pubblicità, TOSAP, imposta di 
soggiorno  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Accertamento tributario 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante accertamento tributario 
 
2 - Controllo delle istanze di riesame degli atti o di riaccertamento con adesione 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante controllo delle istanze di riesame degli atti o di 
riaccertamento con adesione 
 
3 - Riscossione delle somme 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante la riscossione delle somme 

Annotazioni del Responsabile Il presente obiettivo è realizzato avvalendosi della collaborazione di una dipendente della società in house 
Sant'Agata Servizi. 
 
 

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Accertamento tributario 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante accertamento tributario 

        

 

2 - Controllo delle istanze di riesame degli atti o di riaccertamento con adesione 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            
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Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante controllo delle istanze di riesame degli atti o di 
riaccertamento con adesione 

        

 

3 - Riscossione delle somme 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante la riscossione delle somme 

        

 

Indicatori Associati      

Codice ECON - ECONOMICITA' 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

557 Somme riscosse € 200000 200000  

1266 Importo IMU 2017 accertato € 160000 160000  

1267 Importo TARI 2017 accertato € 25000 25000  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

551 Avvisi accertamenti TARI 2017 n. 120 120  

553 Avvisi accertamenti IMU 2017 n. 400 400  
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Fascicolo Obiettivo 

 
02SEF06 - Ridefinizione della dotazione organica ed 

aggiornamento dei regolamenti 

 31 dicembre 2022

 

02SEF06 - Ridefinizione della dotazione organica ed aggiornamento dei regolamenti  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Bassa 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 1 - Studio normativo propedeutico all'aggiornamento della dotazione organica e  dei regolamenti 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione dello studio normativo propedeutico all'aggiornamento della dotazione organica 
e  dei regolamenti 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Studio normativo propedeutico all'aggiornamento della dotazione organica e  dei regolamenti 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione dello studio normativo propedeutico all'aggiornamento della dotazione organica e  dei 
regolamenti 
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Fascicolo Obiettivo 

 02SEF08 - Procedure concorsuali e turn - over 

 31 dicembre 2022

 

02SEF08 - Procedure concorsuali e turn - over  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 95,00 

 Stato di attuazione 1 - Pianificazione delle assunzioni 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla pianificazione delle assunzioni 
 
 
2 - Elaborazione e approvazione piano delle assunzioni 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
nel corso dell'anno 2022 si è provveduto alla realizzazione della presente fase anche mediante l'adozione dei 
seguenti atti: 
- con Deliberazione della G.C. n. 26 del 08/02/2022 è stato adottato il piano triennale delle azioni positive 2022; 
- con Deliberazione della G.C. n.52 del 10/03/2022 è stato approvato il Piano triennale del fabbisogno del 
personale 2022/2024; tale Piano è stato poi integrato con le DGC n.187 del 1/9/2022, .n.227 del 18/10/2022 
e.n.283 del 30/12/2022. 
 
 
 
 
3 - Elaborazione bandi 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'elaborazione dei bandi alcuni dei quali non sono stati ultimati e risultano ancora in corso. 
 
4 - Procedure selettive 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione delle procedure selettive. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Pianificazione delle assunzioni 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla pianificazione delle assunzioni 
 

        

 

2 - Elaborazione e approvazione piano delle assunzioni 
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Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
nel corso dell'anno 2022 si è provveduto alla realizzazione della presente fase anche mediante l'adozione dei seguenti 
atti: 
- con Deliberazione della G.C. n. 26 del 08/02/2022 è stato adottato il piano triennale delle azioni positive 2022; 
- con Deliberazione della G.C. n.52 del 10/03/2022 è stato approvato il Piano triennale del fabbisogno del personale 
2022/2024; tale Piano è stato poi integrato con le DGC n.187 del 1/9/2022, .n.227 del 18/10/2022 e.n.283 del 
30/12/2022. 
 
 
 

        

 

3 - Elaborazione bandi 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato In corso Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'elaborazione dei bandi alcuni dei quali non sono stati ultimati e risultano ancora in corso. 

        

 

4 - Procedure selettive 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione delle procedure selettive. 

        

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

312 Formalizzazione delle assunzioni n. 2 2 2 

313 Predisposizione piano delle assunzioni n. 1 1 1 

314 Elaborazione dei bandi n. 2 2 2 

315 Nomina commissioni n. 2 2 2 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,18  
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Fascicolo Obiettivo 

 02SEF09 - Performance e meritocrazia 

 31 dicembre 2022

 

02SEF09 - Performance e meritocrazia  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 100,00 

 Stato di attuazione 2 - Attività di studio e ricerca 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante attività di studio e ricerca 
 
3 - Gestione organizzativa performance 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante gestione organizzativa del ciclo della 
performance. 
Sono state approvate le seguenti deliberazioni di Giunta comunale: 
- n. 109 del 19/05/2022 Relazione sulla Performance 2021 - Approvazione; 
- n. 134 del 16/06/2022 Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 (Art. 169 del  
D.Lgs. n. 267/2000) - Comuni fino a 5.000 abitanti. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

2 - Attività di studio e ricerca 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante attività di studio e ricerca 

        

 

3 - Gestione organizzativa performance 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente fase mediante gestione organizzativa del ciclo della performance. 
Sono state approvate le seguenti deliberazioni di Giunta comunale: 
- n. 109 del 19/05/2022 Relazione sulla Performance 2021 - Approvazione; 
- n. 134 del 16/06/2022 Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 (Art. 169 del  
D.Lgs. n. 267/2000) - Comuni fino a 5.000 abitanti. 

        

 

Indicatori Associati      
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Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

317 Attività di studio e ricerca n. 3 3 3 

319 Predisposizione delle proposte n. 1 1 1 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  

 
 
 



16 

 

 

  

Fascicolo Obiettivo 

 
02SEF10 - Riorganizzazione della struttura Amministrativa 

Comunale 

 31 dicembre 2022

 

02SEF10 - Riorganizzazione della struttura Amministrativa Comunale  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Alta 

Realizzazione in % 95,00 

 Stato di attuazione 1 - Predisposizione nuovo organigramma Comunale 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla predisposizione del nuovo organigramma Comunale. 
 
2 - Verifica della struttura in funzione dei carichi di lavoro e delle cessazioni 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla verifica della struttura in funzione dei carichi di lavoro e delle cessazioni che risulta ancora in 
parte in corso. 
 
3 - Organizzazione e gestione del lavoro in modalità agile 
Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'organizzazione e gestione del lavoro in modalità agile 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

1 - Predisposizione nuovo organigramma Comunale 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla predisposizione del nuovo organigramma Comunale. 

        

 

2 - Verifica della struttura in funzione dei carichi di lavoro e delle cessazioni 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 

Stato In corso Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla verifica della struttura in funzione dei carichi di lavoro e delle cessazioni che risulta ancora in parte in 
corso. 

        

 

3 - Organizzazione e gestione del lavoro in modalità agile 
         

Responsabile Dott. Giuseppe Marchitelli Proiezione G F M A M G L A S O N D 
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Stato Realizzata Previsto            

Peso 1 Effettivo            

Attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto all'organizzazione e gestione del lavoro in modalità agile 

        

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

317 Attività di studio e ricerca n. 2 2 2 

319 Predisposizione delle proposte n. 1 1 1 

320 Verifica dei carichi di lavoro n. 1 1 1 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  
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Fascicolo Attività 

 02SEF01A - Gestione servizio entrate 

 31 dicembre 2022

 

02SEF01A - Gestione servizio entrate  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

560 Reversali n. 1000 1000 1000 

561 Accertamenti n. 220 220 220 

562 Conti correnti gestiti n. 4 4 4 

563 Provvisori d'entrata n. 700 700 700 

564 Reversali trattenute irpef inps n. 50 50 50 
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Fascicolo Attività 

 02SEF02A - Gestione servizio spesa 

 31 dicembre 2022

 

02SEF02A - Gestione servizio spesa  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice ECON - ECONOMICITA' 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

569 Liquidazioni effettuate € 3000000 3000000 3000000 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

570 Gestione contatti con la Tesoreria ed il pubblico S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

566 Mandati n. 1000 1000 1000 

567 Impegni n. 350 350 350 

568 fatture registrate n. 250 250 250 

571 Controllo equitalia n. 50 50 50 
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Fascicolo Attività 

 

02SEF03A - Predisposizione di tutti gli atti propedeutici ai fini 
dell'approvazione del Bilancio di previsione  e del D.U.P., alla 

Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio e allo Stato di Attuazione 
dei Programmi, Conto Consuntivo-verifica vincoli di fina 

 31 dicembre 2022

 

02SEF03A - Predisposizione di tutti gli atti propedeutici ai fini dell'approvazione del Bilancio di previsione  e del D.U.P., 
alla Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio e allo Stato di Attuazione dei Programmi, Conto Consuntivo-verifica vincoli di 
finanza pubblic 

 

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità Alta 

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
per tutto il corso dell'anno 2022 si è provveduto alla gestione della presente attività come meglio specificato nella 
sezione degli indicatori ed anche con l'adozione dei seguenti atti: 
- deliberazione  del Consiglio n.10 del 19/05/2022 ad oggetto Approvazione del rendiconto della gestione per 
l'esercizio 2021 ai sensi dell'art. 227, d.Lgs. n. 267/2000. 
-  deliberazione del Consiglio n. 14 del 30/06/2022 ad oggetto Approvazione della nota di aggiornamento al 
Documento Unico di Programmazione (DUP) - Periodo 2022-2024 (Art. 170, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000). 
 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

573 
Predisposizione Documento Unico di Programmazione - 
Nota di Aggiornamento al DUP - Bilancio partecipato 

S/N Si Si Si 

574 
Predisposizione della certificazione relativa al Bilancio 
di previsione 

S/N Si Si Si 

579 Predisposizione della delibera di approvazione del PEG S/N Si Si Si 

581 Gestione di cassa S/N Si Si Si 

582 
Predisposizione e trasmissione nota a tutte le Direzioni 
con l'elencazione degli atti da inviare alla Direzione 
propedeutici alla redazione del bilancio di previsione 

S/N Si Si Si 

583 

Corrispondenza con tutte le Direzioni per problematiche 
inerenti le determinazioni dirigenziali e le varie proposte 
di deliberazioni inviateci per l'impegno o il parere 
contabile 

S/N Si Si Si 

584 
Adempimenti relativi ai pignoramenti (determinazioni di 
regolarizzazione) 

S/N Si Si Si 
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585 
Elaborazione ed approvazione atti Salvaguardia degli 
Equilibri di Bilancio e allo Stato di Attuazione dei 
Programmi 

S/N Si Si Si 

586 Elaborazione ed approvazione atti Conto Consuntivo S/N Si Si Si 

587 Gestione altri adempimenti contabili S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

575 
Predisposizione della certificazione relativa al Bilancio 
di previsione 

n. 1 1 1 

580 Predisposizione della delibera di approvazione del PEG n. 1 1 1 

539 Atti adottati n. 5 5 5 
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Fascicolo Attività 

 02SEF04A - Adempimenti fiscali 

 31 dicembre 2022

 

02SEF04A - Adempimenti fiscali  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità Alta 

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

588 Versamento IVA - SPLIT PAYMENT S/N Si Si Si 

590 Dichiarazione IVA S/N Si Si Si 

592 Dichiarazione 770 S/N Si Si Si 

594 
Parte contabile dell'elaborazione degli stipendi dei 
dipendenti del C.E. e dei collaboratori OSL; 

S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

589 Versamento IVA - SPLIT PAYMENT n. 12 12 12 

591 Dichiarazione IVA n. 1 1 1 

593 Dichiarazione 770 n. 1 1 1 
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Fascicolo Attività 

 02SEF05A - Gestione cassa economale 

 31 dicembre 2022

 

02SEF05A - Gestione cassa economale  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile Per la gestione della cassa economle ci si avvale della collaborazione di una dipendente della società in house 
Sant'Agata Servizi. 

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

595 Pagamenti registrati n. 100 100 100 

596 Rendiconti n. 4 4 4 
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Fascicolo Attività 

 02SEF08A - Gestione ordinaria TARI 

 31 dicembre 2022

 

02SEF08A - Gestione ordinaria TARI  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile Capitoli di entrata  
3200 
3600 
 

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

614 Organizzazione e gestione delle attività di front office S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

611 Avviso pagamento acconto e saldo TARI 2021 n. 500 500 500 

615 Richieste di rimborso TARSI/TARI pervenute n. 5 5 5 

616 Istanze di annullamento pervenute TARSU n. 5 5 5 

617 Istanze pervenute per rateizzazione n. 5 5 5 
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Fascicolo Attività 

 02SEF11A - Gestione ordinaria ICI/IMU 

 31 dicembre 2022

 

02SEF11A - Gestione ordinaria ICI/IMU  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile Capitolo di entrata 
200 

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

614 Organizzazione e gestione delle attività di front office S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

617 Istanze pervenute per rateizzazione n. 10 10 10 

620 Istanze pervenute per rimborso n. 5 5 5 
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Fascicolo Attività 

 02SEF13A - Predisposizione/modifica regolamenti 

 31 dicembre 2022

 

02SEF13A - Predisposizione/modifica regolamenti  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

628 Deliberazioni adozione modifiche regolamentari n. 2 2 2 

629 Deliberazioni calcolo aliquote n. 2 2 2 
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Fascicolo Attività 

 02SEF14A - Gestione tributi minori 

 31 dicembre 2022

 

02SEF14A - Gestione tributi minori  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile Capitoli di entrata 
600 
5800 
 

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice ECON - ECONOMICITA' 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

632 
Riscossione Entrate tributarie minori  TOSAP - -Imposta 
sulla pubblicità e diritti sulle affissioni - Acquedotto 
rurale 

€ 200000 200000 200000 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

631 
Riscossione Entrate tributarie minori  TOSAP - -Imposta 
sulla pubblicità e diritti sulle affissioni - Acquedotto 
rurale 

n. 50 50 50 
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Fascicolo Attività 

 02SEF17A - Gestione adempimenti obblighi trasparenza 

 31 dicembre 2022

 

02SEF17A - Gestione adempimenti obblighi trasparenza  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

650 
Trasmissione determine del settore in conformità della 
normativa sulla trasparenza 

S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

651 
Trasmissione determine del settore in conformità della 
normativa sulla trasparenza 

n. 40 40 40 
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Fascicolo Attività 

 

02SEF24A - Gestione attività di valutazione performance (Nucleo 
di valutazione) 

 

 31 dicembre 2022

 

02SEF24A - Gestione attività di valutazione performance (Nucleo di valutazione)
  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

58 Attività di valutazione performance S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

59 Relazione Performance n. 1 1 1 

60 Attività monitoraggio trasparenza n. 1 1 1 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  
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Fascicolo Attività 

 02SEF19A - Gestione servizio pensioni 

 31 dicembre 2022

 

02SEF19A - Gestione servizio pensioni  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 4 - Qualità della vita e servizi 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

335 Gestione previdenziale S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

334 Pratiche gestite n. 1 1 1 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  
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Fascicolo Attività 

 02SEF20A - Gestione rilevazione presenze 

 31 dicembre 2022

 

02SEF20A - Gestione rilevazione presenze  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

337 Gestione attività di verifica S/N Si Si Si 

339 
Gestione istituti contrattuali vari (L.104, malattie, ferie 
etc.) 

S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

336 Dipendenti gestiti n. 11 11 11 

338 Gestione attività di verifica n.verifiche 24 24 24 

340 
Gestione istituti contrattuali vari (L.104, malattie, ferie 
etc.) 

n.pratiche 20 20 20 

341 Aggiornamento archivio fascicoli del personale n. 2 2 2 

342 Completamento fascicoli elettronici del personale n. 2 2 2 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  
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Fascicolo Attività 

 02SEF21A - Gestione normativa e giuridica del personale 

 31 dicembre 2022

 

02SEF21A - Gestione normativa e giuridica del personale  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 8 - Riorganizzazione macchina amministrativa 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile Capitoli di spesa 
5602 
5601 
5600 
7400 
5606 
5605 
6800 
5800 
1400 
7800 
14705 
14701 
14601 
14605 
16601 
24105 
24001 
24005 
24003 
24101 
26601 
44005 
44001 
44000 
63801 
63805 
5702 
5706 
5900 
 

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCA - EFFICACIA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 
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347 
Programmazione annuale e triennale del fabbisogno del 
personale 

S/N Si Si Si 

348 Gestione concorsi S/N Si Si Si 

349 Elaborazione conto annuale del personale S/N Si Si Si 

350 Rapporti con Enti esterni in materia di personale S/N Si Si Si 

354 Ricognizione annuale delle Eccedenze di personale S/N Si Si Si 

356 Modifica dell'Assetto Organizzativo S/N Si Si Si 

357 Revisione Dotazione Organica S/N Si Si Si 

359 Stipula contratto ai sensi dell'art. 90,c.1, Dlgs267 S/N Si Si Si 

361 Trasmissione CCDI sottoscritto all'ARAN S/N Si Si Si 

362 
Pubblicazione sezione Amministrazione Trasparente 
dati inerenti personale, bandi e S/N concorsi, codice 
disciplinare, regolamenti etc 

S/N Si Si Si 

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

345 Fascicoli gestiti n. 11 11 11 

352 Elaborazione Bandi di concorso n. 2 2 2 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  
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Fascicolo Attività 

 02SEF22A - Ufficio relazioni sindacali 

 31 dicembre 2022

 

02SEF22A - Ufficio relazioni sindacali  

Centro di Costo 2 - SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO 

Assessore  

Responsabile Centro di Costo Dott. Giuseppe Marchitelli 

Dirigente Dott. Giuseppe Marchitelli 

Obiettivo Strategico  

Programma 1 - Politiche occupazionali 

Priorità  

Percentuale di realizzazione 100,00 

 Stato di attuazione Stato di attuazione al 31/12/2022: 
si è provveduto alla realizzazione della presente attività come meglio specificato nella sezione degli indicatori. 

Annotazioni del Responsabile  

Note del Controllo di Gestione  

 

Indicatori Associati      

Codice EFCZ - EFFICIENZA 
Unità di 
misura 

Consuntivo 2021 Target 2022 Dato al 31/12/2022 

363 Assistenza nelle delegazioni trattanti n. 1 1 1 

364 Costituzione del fondo delle risorse umane n. 1 1 1 

365 Predisposizione dei contratti decentrati n. 1 1 1 

366 
Redazione dei provvedimenti di autorizzazione per la 
sottoscrizione dei contratti 

n. 1 1 1 

367 Provvedimenti di sottoscrizione dei contratti n. 1 1 1 

 

 Personale Assegnato - Elenco    

Categoria Personale % Impiego Note 

B4 Sig. Vincenzo Fiano 7,14  

 
 
 
 
 


